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	Contenuti/Contents

	Teorie di management: 
· La contestualizzazione teorica della ricerca
· Le principali teorie di management: dalla resource based view alle dynamic capabilities
· La definizione delle domande di ricerca in ambito manageriale: dalla curiorità alla scoperta

Le retribuzioni dei manager
· La teoria dell’agenzia (Jensen e Meckling)
· I fattori che influenzano le retribuzioni dei manager

L’impresa sociale
· Il concetto di impresa sociale
· Impresa sociale e imprenditorialità sociale
· I percorsi di innovazione dell’impresa sociale
	Management theories
· Framing theory in your research
· Main management theories: from resource based view to dynamic capabilities
· Formulating your research questions in management studies: from curiositu to discovery


Executive compensations
· The agency theory (Jensen e Meckling)
· Factor influencing executive pay

Social enterprise
· The concept of  social enterprise
· Social enterprise and social entrepreneurship
· Innovation paths of social enterprise
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